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Wotdw, dnia 04.11.2022 r.

Zn.spr.: NK.1101.6.2022

I
Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Panstwowe Nadlesnictwo Wotéw

Nadlesniczy Nadlesnictwa Woloéw oglasza nabor zewnetrzny
na stanowisko: kierowca ciggnika

Liczba kandydatéw do wyltonienia: 3 osoby

Organizator naboru:

ul. Lesna 37, 56-100 Wotéw
Telefon: 71 3809361
e-mail: wolow@wroclaw.lasy.gov.pl
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Tryb prowadzenia naboru:

Nabdér jest prowadzony w oparciu o Zarzadzenie nr 14/2020 z dnia 07.07.2020 r. Dyrektora
Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych we Wroctawiu w sprawie wprowadzenia
Regulaminu naboru na wolne stanowiska pracy w biurze i jednostkach organizacyjnych
Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych we Wroctawiu (zn. spr.: DO.1101.14.2020), a
takze w zwigzku z pismem Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Laséw panstwowych we
Wroctawiu z dnia 16.09.2022 r. (Zn. spr.: DO.1101.155.2022) nawigzujacego do pisma
Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych =z dnia 05.09.2022 r. (Zn. spr.
GK.013.127.2022)

Decyzje Nadle$niczego Nadlesnictwa Wotdbw w sprawie powotania zespotu do
przeprowadzenia naboru na stanowiska nierobotnicze zwanego dalej komisja.

Okreslenie stanowiska i warunki zatrudnienia
Kierowca ciggnika.
Wymiar czasu pracy - petny etat, podstawowy system czasu pracy w godz. 7.00-15.00.
Umowa na okres probny — 3 miesigce z mozliwoscia jej przedtuzenia.
Dobre warunki pracy i ptacy.
Mozliwo$¢ rozwoju, szkolen.
Stabilne zatrudnienie.
Praca w terenie na otwartej przestrzeni w zaleznosci od warunkoéw atmosferycznych (teren
Nadlesnictwa Wotéw).

Wymagania niezbedne:
Posiadanie udokumentowanych kwalifikacji kierunkowych - prawo jazdy kat. B, T lub BE.
Doswiadczenie w zawodzie (minimum 2 lata).

Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na danym stanowisku.
Nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

1. Uprawnienia na koparko-tadowarke.
2. Wyksztatcenie zasadnicze zawodowe.
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3. Umiejetnos¢ samodzielnej obstugi i naprawy powierzonego sprzetu.

4. Znajomosc¢ obowigzujgcych przepisow o ruchu na drogach publicznych.
5. Komunikatywno$¢ oraz umiejetnos¢ wspétpracy w zespole.

6. Odpowiedzialnos¢ i sumiennosg.

7.Zaangazowanie w wykonywane obowigzki.
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Wymagania weryfikowane w toku rekrutacji:
Posiadanie udokumentowanych kwalifikacji kierunkowych - prawo jazdy kat. B, T lub
BE.

Posiadane doswiadczenie w pracy na stanowisku kierowcy ciggnika.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

. Kierowanie ciggnikiem rolniczym wraz z osprzetem (przyczepy, itp.) wykonujgc prace

polowe lub transportowe w lesnictwie oraz uzytkowanie ciggnika i sprzetu technicznego
zgodnie z przeznaczeniem.

. Sprawdzenie oraz kontrola nad prawidtowym przebiegiem pracy wszystkich zespotéw i

mechanizmow pojazdu i maszyn oraz dziataniem poszczegolnych zespotéw.

. Wykonanie pofgczenia niezbednych instalacji elektrycznych, pneumatycznych,

hydraulicznych oraz w razie potrzeby taczy uktadu przenoszenia napedu ciggnika z
maszynami towarzyszgcymi.

. Ustawianie parametrow roboczych ciggnika i wspdtpracujgcych z nim srodkow

technicznych, uwzgledniajgc warunki pracy.

Wykonywanie réwniez czynnosci kontrolno-obstugowych i konserwacyjnych, w razie
koniecznosci usuwanie usterek i niedomagan ciggnika i wspotpracujgcych z nim srodkow
technicznych.

Kierowanie pojazdami wolnobieznymi, w tym maszynami samobieznymi.

Prace remontowo — naprawcze w ramach biezgcego utrzymania drog lesnych.

Sktadanie uzupetnionych i podpisanych dziennych Kart pracy sprzetu.

Petnienie dyzuréw przeciwpozarowych w okresie zagrozenia pozarowego.

Wymagane dokumenty:

List motywacyjny.

CV z numerem telefonu i adresem e-mail do kontaktu na potrzeby rekrutaciji.
Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (wypetniony przez
kandydata i przedtozony wraz z dokumentami aplikacyjnymi) — zatgcznik nr 1.
Kserokopie $wiadectw pracy (opcjonalnie do wglgdu w toku rekrutaciji).

Kserokopie swiadectw szkolnych (dyploméw) potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz
dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje (opcjonalnie do wgladu w toku rekrutacji).
Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy w PGL LP Nadlesnictwo Wotdéw wraz z
wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu naboru na wolne stanowisko, zgodnie z obowigzujgcg ustawg o
ochronie danych osobowych (wypetniona przez kandydata i przedfozona wraz z
dokumentami aplikacyjnymi) — zatgcznik nr 2.
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IX. Forma i termin skitadania dokumentéw aplikacyjnych:
Dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w formie papierowej w siedzibie Nadlesnictwa lub w formie
elektronicznej na adres e-mail: wolow@wroclaw.lasy.gov.pl w tytule ,Nabér na stanowisko
kierowca ciggnika”.

Termin przesytania dokumentéw do dnia 25.11.2022 r. do godz. 14:00. Oferty ztoZzone po tym
terminie nie beda rozpatrywane. Liczy sie data i godzina wptywu dokumentacji do nadlesnictwa.

X.  Tryb postepowania rekrutacyjnego:
Rekrutacja bedzie prowadzona w dwoch etapach:
- etap | — weryfikacja otrzymanych aplikacji pod wzgledem kompletnosci dokumentéw
i spetnienia kryteriow okreslonych w niniejszym ogtoszeniu. Selekcja i wybor
kandydatéw do Il etapu na podstawie:
a) Wymaganych dokumentéw,
b) Wymagan niezbednych.
- etap Il - rozmowa kwalifikacyjna w zakresie weryfikacji wiedzy merytorycznej,
umiejetnosci zawodowych oraz predyspozycji i kompetencji behawioralnych.
Kandydaci/Kandydatki spetniajgcy wymagania formalne, kiérzy po przeanalizowaniu ofert
zostang zakwalifikowani do |l etapu naboru, bedg powiadomieni telefonicznie o miejscu
i terminie jego przeprowadzenia. O zakonczonym naborze uczestnicy postepowania zostang
powiadomienie telefonicznie lub elektronicznie.

XI. Postanowienia koncowe:

1. Po zakohczonej rekrutacji, w terminie do 30 dni roboczych, dokumenty aplikacyjne bez
zgody na ich dalsze przetwarzanie w celach rekrutacyjnych, odrzucone na kazdym z
etapdw postepowania rekrutacyjnego, zostang trwale wusuniete z systemu
elektronicznego.

2. Nadle$niczy Nadlesnictwa Wotow moze uniewazni¢ rekrutacje na kazdym etapie
postepowania bez podania przyczyny.

3. Wszelkie dodatkowe informacje w sprawie naboru mozna uzyskaC w siedzibie
Nadlesnictwa Wotdéw lub telefonicznie: 71 3809361 wew. 131. Osobg upowazniong do
udzielania informacji jest: Izabela Florek-Zygadto — starszy specjalista ds. pracowniczych
—tel. 531 596 121, Marek Krzyzyk — Sekretarz - tel. 728 325 397 w dni robocze od godz.
8.00 do godz. 15.00.

Krzysztof Szumanski
Zastepca Nadles$niczego
/Podpisano podpisem elektronicznym/

Zatgczniki

1. Zatgcznik 1- Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika
2. Zalgcznik 2 - Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy
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